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VERKKOKAUPPA.COM OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Aika:

Paikka:

Lasna:

8.4.2025 kello 14.00

Yhtiokokous jarjestettiin ilman kokouspaikkaa reaaliaikaisen etayhteyden valityksella yhtion
yhtidjarjestyksen 7 §:n ja osakeyhtidlain 5 luvun 16 §:n 3 momentin mukaisena etékokouksena.

Kokouksessa olivat lasna tai edustettuina kokouksessa liitteena olevasta aaniluettelosta ilmenevéat
osakkeenomistajat, asiamiehet ja avustajat (sisaltden ennakkoadéanet) (Liite 5 8§ 2).

Lasna olivat liséksi, Kati Riikosta lukuun ottamatta, yhtion kaikki hallituksen jasenet ja hallituksen
jaseniksi ehdotetut henkilét, toimitusjohtaja, yhtion paavastuullinen tilintarkastaja, yhtién johdon
edustajia ja teknista henkilokuntaa. Hallituksen jasenet puheenjohtajaa lukuun ottamatta osallistuivat
kokoukseen etdyhteyden valityksella.

Kokouksen avaaminen

Yhtion hallituksen puheenjohtaja Arja Talma toivotti osakkeenomistajat ja muut lasnéolijat
tervetulleiksi, kuvasi yhtion hallituksen toimintaa vuoden 2024 aikana ja avasi yhtiokokouksen.

Kokouksen jarjestaytyminen

Yhtidkokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja, oikeustieteen tohtori Klaus Ilmonen, joka kutsui
sihteeriksi yhtidn juristin Joonas Vartian.

Puheenjohtaja selosti eraitd kokouksen kulkuun liittyvid menettelytapoja ja jarjestysasioita.

Todettiin, etta yhtiokokous jarjestettiin etayhteydellda ilman kokouspaikkaa Inderesin virtuaalisen
kokousalustan valityksella yhtion yhtidjarjestyksen ja osakeyhtidlain mukaisesti ja etta
osakkeenomistajat voivat kayttda osakkeenomistajan oikeuksiaan taysimaaraisesti kokouksen
aikana.

Todettiin liséksi, ettd yhtickokoukseen on ollut mahdollista osallistua myos danestamalla ennakkoon.

Todettiin, etté asialistalla olevat asiat kasitellaén siiné jarjestyksessa missa ne on asialistalla esitetty,
jollei puheenjohtaja paata muuta.

Poytékirjan tarkastajien ja aantenlaskun valvojien valitseminen

Poytakirjantarkastajaksi ja aantenlaskun valvojaksi valittiin Klaus Korhonen.

Kokouksen laillisuuden toteaminen

Yhtigjarjestyksen 7 8:n mukaan kutsu yhtiokokoukseen on toimitettava osakkeenomistajille
aikaisintaan kolme kuukautta ja viimeistddn yhdeksédn paivaa ennen yhtibkokouksen
tasmaytyspaivaa. Yhtiokokous kutsutaan koolle julkaisemalla kokouskutsu yhtion internetsivuilla.

Todettiin, ettéd kokouskutsu, siséltdaen hallituksen yhtiékokoukselle tehdyt ehdotukset, oli julkaistu
porssitiedotteena ja yhtion verkkosivuilla 13.3.2025. Todettiin lisdksi, ettd osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan yhtiékokoukselle tehdyt ehdotukset oli julkaistu porssitiedotteella ja yhtitn
verkkosivuilla 28.1.2025. Yhtibn vuoden 2024 tilinpdatds, toimintakertomus (sisaltden
kestavyysraportin), tilintarkastuskertomus, kestavyysraportoinnin varmennuskertomus,
palkitsemisraportti ja palkitsemispolitikka, olivat olleet nahtavana mainituilla internetsivuilla
13.3.2025 alkaen. Mainitut asiakirjat olivat myos nahtavilla sahkoisesti yhtibkokousalustalla.
Kokouskutsu otettiin pdytakirjaan liitteeksi 4 8§ 1.
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Todettiin, ettd yhtibkokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen mukaisesti ja osakeyhtidlain
maarayksia noudattaen ja se oli siten laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

5. Lasna olevien toteaminen ja &aniluettelon vahvistaminen

Todettiin, ettd oikeus osallistua yhtiokokoukseen oli osakkeenomistajalla, joka yhtidkokouksen
tdsmaytyspaivana 27.3.2025 oli merkitty Euroclear Finland Oy:n yllapitamaan yhtion
osakasluetteloon, minka lisdksi osakkeenomistajan oli tullut ilmoittautua yhtibkokoukseen
yhtiokokouskutsussa selostetulla tavalla.

Todettiin, ettd yhtibkokouksessa oli sen alkaessa edustettuna yhteensa 39 osakkeenomistajaa,
edustaen yhteensd 29 753 014 osaketta ja aantd. Kokouksessa edustetut osakkeet ja aanet
vastasivat noin 65,60 prosenttia yhtion kaikista osakkeista ja &anista.

Todettiin, ettd osakkeenomistajilla oli ollut mahdollisuus aanestaa ennakkoon asialistalla olevien
asiakohtien 7—18 osalta. Todettiin, ettd ennakkodénet huomioidaan aénestystuloksessa, mikali taysi
aantenlaskenta suoritetaan asianomaisessa asialistan kohdassa, jollei osakkeenomistaja ole
kokouksen aikana muuttanut ennakkoon antamiaan aania. Yhteenveto annetuista ennakkodanista
otettiin poytakirjan liitteeksi 5 8§ 1.

Merkittiin, ettd siltd osin kuin ennakkodénestyksessd on esitetty vastustavia aania ilman
vastaehdotusta asiakohdissa, joissa ehdotusta ei voi vastustaa ilman vastaehdotusta, ei téllaisia
aania oteta huomioon péatdsehdotusta vastustavina &anind, eika niitd mydskaan merkita poytakirjan
asianomaisiin kohtiin.

Todettiin, ettd annettujen ennakkoddnten perusteella kussakin asialistan kohdassa vaadittu
enemmisto kaikista kokouksessa edustetuista osakkeista ja danista kannatti yhtiokokoukselle tehtyja
ehdotuksia. Todettiin liséksi, ettd ennakkoaénestyksen kohteena olleet paatdosehdotukset katsotaan
esitetyksi muuttumattomina yhtiokokouksessa.

Todettiin, etté Innovatics Oy:n tai Inderes Oyj:n (yhtiobkokouksen tekniset toteuttajat) tai yhtion tietoon
ei ollut tullut ennakkodanestykseen, kokousalustalle kirjautumiseen tai kokousmenettelyyn
yleisemmin liittyvia teknisia tai muita ongelmia tai epaselvyyksia ja etta kokoukseen osallistujat ja
niiden osallistumisoikeus oli selvitetty osakeyhtidlain edellyttamalla tavalla. Osakkeenomistajien
osallistumisoikeus kokoukseen ja dantenlaskennan oikeellisuus oli siten voitu luotettavasti selvittaa.

Kokouksen alkamisajankohtaa koskeva aaniluettelo vahvistettiin ja otettiin poytakirjan liitteeksi 5 §
2. Merkittiin, ettd &aniluettelo vahvistetaan vastaamaan osallistumistilannetta mahdollisen
aanestyksen alkaessa.

Merkittiin, ettd Kati Riikosta lukuun ottamatta, joka oli estynyt osallistumasta yhtibkokoukseen, kaikki
hallituksen jasenet ja ehdotetut hallituksen jasenet, toimitusjohtaja, yhtion tilintarkastaja, joka on
myo6s yhtion kestavyysraportoinnin varmentaja, seka yhtion ylimman johdon edustajia ja teknista
henkilokuntaa olivat lasnéa yhtibkokouksessa.

6. Vuoden 2024 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen esittdminen

Todettiin, etta tilinpaatods, toimintakertomus (siséltden kestavyysraportin), tilintarkastuskertomus ja
kestavyysraportoinnin ~ varmennuskertomus  tilikaudelta  1.1.-31.12.2024 oli  julkistettu
porssitiedotteella ja yhtion verkkosivuilla 13.3.2025.

Yhtién toimitusjohtaja Panu Porkka piti toimitusjohtajan katsauksen ja esitteli vuoden 2024
tilinpaatoksen paakohdat. Yhtion paavastuullinen tilintarkastaja ja kestavyysraportoinnin varmentaja
KHT, KRT Mikko Nieminen esitteli tilintarkastuskertomuksen ja kestavyysraportoinnin
varmennuskertomuksen. Tilinpaatdsasiakirjat otettiin poytakirjan liitteeksi 6 § 1.

Todettiin, ettd  yhtion  tilinpdatds, toimintakertomus  (siséltden  kestéavyysraportin),
tilintarkastuskertomus ja kestavyysraportoinnin varmennuskertomus oli esitetty yhtikokoukselle.
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Tilinpaatoksen vahvistaminen

Yhtidkokous paétti vahvistaa yhtion tilinpdatoksen siséltden yhtion tuloslaskelman ja taseen
tilikaudelta 1.1.—-31.12.2024.

Taseen osoittaman voiton kdyttdminen ja varojenjaosta paattaminen

Merkittiin, ett&d emoyhtion jakokelpoiset varat 31. joulukuuta 2024 olivat noin 30 393 000 euroa, josta
tilikauden tuloksen osuus oli noin -2 076 000 euroa.

Todettiin hallituksen ehdottaneen varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd osinkoa ei jaeta 31.12.2024
paattyneelta tilikaudelta vahvistetun tilinpaatoksen perusteella. Hallitus oli ehdottanut, etta tilikauden
tappio siirretddn kertyneet voittovarat- tilille.

Yhtiokokous paatti hyvaksya hallituksen ehdotuksen.

Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Yhtiokokous paatti myontaa vastuuvapauden hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle 31.12.2024
paattyneelta tilikaudelta.

Neuvoa-antava paatds yhtion toimielinten palkitsemisraportin hyvaksymisesta

Todettiin hallituksen ehdottaneen, ettd varsinainen yhtikokous hyvaksyy neuvoa-antavalla
paatoksella yhtion toimielinten palkitsemisraportin vuodelta 2024. Toimielinten palkitsemisraportti oli
julkaistu porssitiedotteella ja yhtion verkkosivuilla 13.3.2025, mink& lisdksi se oli néhtavina
yhtiokokousalustalla.

Paatettiin hyvaksya esitetty toimielinten palkitsemisraportti. Paatds oli neuvoa-antava.

Palkitsemisraportti otettiin poytékirjan liitteeksi 10 § 1. Merkittiin, ettd toimielinten palkitsemisraportin
hyvaksymista kannatti 100,00 prosenttia ennakkoon annetuista aanista.

Toimielinten palkitsemispolitiikan kasittely

Todettiin hallituksen ehdottaneen, ettd varsinainen yhtiokokous kannattaa yhtion toimielinten
palkitsemispolitikkaa. Toimielinten palkitsemispolitiikka oli julkaistu porssitiedotteella ja yhtion
verkkosivuilla 13.3.2025, minka lisdksi se oli nahtavina yhtiokokousalustalla.

Todettiin, ettd ehdotettu muutos siséltaa tarkennuksen, etta pitkdn aikavéalin kannustimet eivéat voi
ylittd& 200 prosenttia toimitusjohtajan vuotuisesta kiinteasta palkasta.

Paatettiin kannattaa esitettya toimielinten palkitsemispolitiikkaa. Paatos oli neuvoa-antava.

Palkitsemispolitikka otettin poytakirjan liitteeksi 11 § 1. Merkittiin, ettd toimielinten
palkitsemispolitikan hyvaksymista kannatti 97,70 prosenttia ennakkoon annetuista &anista.

Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen
Todettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdottaneen, ettd varsinaisessa yhtiokokouksessa
valittavien hallituksen jasenten vuosipalkkiot toimikaudelta, joka paattyy vuoden 2026 varsinaisen
yhtibkokouksen paattyessa, ovat seuraavat:

¢ hallituksen puheenjohtajalle 70 000 euroa, ja

e kullekin hallituksen jasenelle 35 000 euroa.
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Todettiin, etta ehdotetut vuosipalkkiot vastaavat hallituksen nykyisia palkkioita.

Todettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdottaneen, ettd 50 prosenttia vuosipalkkiosta
maksetaan markkinoilta hankittavina Verkkokauppa.comin osakkeina tai vaihtoehtoisesti kayttamalla
yhtion hallussa olevia omia osakkeita. Yhtié maksaa palkkio-osakkeiden hankintaan tai luovutukseen
littyvat transaktiokulut sek& varainsiirtoveron. Loput vuosipalkkiosta maksetaan rahana, josta
katetaan palkkiosta aiheutuvat verot.

Edella mainitusta poiketen vuosipalkkio voidaan maksaa kokonaisuudessaan rahana, mikali
palkkiota ei oikeudellisista, verotuksellisista tai muista saaddsperusteisista rajoituksista johtuen, tai
muun yhtiéon tai hallituksen jaseneen liittyvan syyn vuoksi voida maksaa osakkeina.

Todettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdottaneen, etta hallituksen valiokuntien
valittavien jasenten vuosipalkkiot toimikaudelta, joka p&aattyy vuoden 2026 varsinaisen
yhtibkokouksen paattyessa ovat seuraavat:

e tarkastusvaliokunnan puheenjohtajalle 12 000 euroa,
tarkastusvaliokunnan varapuheenjohtajalle 10 000 euroa,
kullekin tarkastusvaliokunnan jasenelle 6 000 euroa,
palkitsemisvaliokunnan puheenjohtajalle 8 000 euroa, ja
kullekin palkitsemisvaliokunnan jasenelle 4 000 euroa.

Todettiin, ettd ehdotetut valiokuntapalkkiot vastaavat nykyisia valiokuntapalkkioita. Valiokuntien
palkkiot maksetaan rahana.

Todettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan lisdksi ehdottaneen, ettd hallituksen jasenille
korvataan hallitus- ja valiokuntatydskentelyyn liittyvat kohtuulliset toteutuneet matka- ja majoituskulut
sekad muut mahdolliset kustannukset.

Yhtidkokous péaéatti hyvaksya osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen.

Hallituksen jasenten lukumadaréastéa paattaminen

Todettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdottaneen hallituksen jasenten lukumaaraksi
seitsemaa (7).

Yhtidkokous péaéatti hyvaksya nimitystoimikunnan ehdotuksen.

Hallituksen jasenten valitseminen

Todettiin osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdottaneen, ettd seuraavat henkilét valitaan
uudelleen hallituksen jaseniksi toimikaudeksi, joka paattyy vuoden 2026 varsinaisen yhtitkokouksen
paattyessa: Robin Bade, Henrik Pankakoski, Kati Riikonen, Irmeli Rytkdnen, Samuli Seppald, Enel
Sintonen ja Arja Talma.

Yhtiokokous péaéatti hyvaksya osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen ja p&étti nain ollen
valita hallituksen jaseniksi uudelleen Robin Bade, Henrik Pankakoski, Kati Riikonen, Irmeli Rytkdnen,
Samuli Seppéla, Enel Sintonen ja Arja Talma toimikaudeksi, joka paattyy vuoden 2026 varsinaisen
yhtiokokouksen péaattyessa.

Tilintarkastajan palkkioista paattaminen
Todettiin hallituksen ehdottaneen hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, etta

tilintarkastajan palkkio maksetaan hallituksen tarkastusvaliokunnan hyvéksyman kohtuullisen laskun
mukaan. Todettiin lisdksi, ettéd kestavyysraportoinnin varmentajalle maksettaisiin myds korvaus
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kestavyysraportoinnin varmentamiseen liittyvistd palveluista tarkastusvaliokunnan hyvaksyman
kohtuullisen laskun mukaan.

Yhtiékokous paatti hyvaksya hallituksen ehdotuksen.

Tilintarkastajan ja kestavyysraportoinnin varmentajan valitseminen

Todettiin hallituksen ehdottaneen hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, etta
yhtion  tilintarkastajaksi ja  kestdvyysraportoinnin  varmentajaksi  valitaan  uudelleen
PricewaterhouseCoopers Oy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka.
PricewaterhouseCoopers Oy oli ilmoittanut yhtidlle, ettd paadvastuullisena tilintarkastajana ja
paavastuullisena kestavyystarkastajana toimisi KHT, KRT Mikko Nieminen.

Yhtidkokous péaéatti hyvaksya hallituksen ehdotuksen.

Hallituksen valtuuttaminen p&attdmaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta

Todettiin hallituksen ehdottaneen, ettd yhtiokokous valtuuttaa hallituksen paattdmaan yhteensa
enintédén 4 535 453 osakkeen hankkimisesta yhdessa tai useammassa erassa yhtion vapaalla omalla
padomalla, ottaen kuitenkin huomioon osakeyhtidlain maaraykset yhtion tai sen tytéryhtididen
hallussa olevien omien osakkeiden enimméaismaarasta. Ehdotettu osakeméaéra vastaa enintdén noin
kymmenta (10) prosenttia yhtion koko osakemaarasta.

Valtuutus sisaltdd hallituksen oikeuden paattaa kaikista muista omien osakkeiden hankkimisen
ehdoista mukaan lukien omien osakkeiden hankkiminen myds muuten kuin osakkeenomistajien
omistamien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen). Osakkeet voidaan hankkia milta
tahansa markkinapaikalta tai markkinapaikan ulkopuolella kyseisen hankintahetken markkinaehdoin
ja markkinahintaan, tai muuten markkinoilla hankintahetkend muodostuvaan hintaan.

Osakkeet voidaan hankkia yhtion paaomarakenteen kehittamiseksi, yrityskauppojen ja muiden
jarjestelyjen  rahoittamiseksi tai  toteuttamiseksi, yhtibn mahdollisten kannustin-  tai
palkkiojarjestelmien toteuttamiseksi tai muutoin edelleen luovutettaviksi, yhtiélla pidettaviksi tai
mitatoitaviksi.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen
saakka, kuitenkin enintdaan 30.6.2026 asti. Valtuutus kumoaa aikaisemmat kayttaméattémat yhtion
omien osakkeiden hankkimista koskevat valtuutukset.

Yhtiokokous paatti hyvaksya hallituksen ehdotuksen.

Hallituksen valtuuttaminen paattaméaan osakeannista

Todettiin hallituksen ehdottaneen, etté yhtiokokous valtuuttaa hallituksen paattamaan osakeannista
yhdelld tai useammalla paatoksella. Valtuutuksen perusteella voidaan antaa yhteensa enintdan 4
535 453 osaketta. Ehdotettu valtuutuksen enimmaismaéara vastaa noin kymmenté (10) prosenttia
yhtion koko osakemé@arasta. Hallitus voi paattaa antaa joko uusia osakkeita tai luovuttaa yhtion
hallussa olevia omia osakkeita.

Hallitus p&attdd kaikista osakeannin ehdoista, mukaan Ilukien osakkeenomistajien
merkintdetuoikeudesta poikkeamisesta suunnatulla osakeannilla, mikali siihen on yhtién kannalta
painava taloudellinen syy. Valtuutusta voidaan kayttdd yhtion pddomarakenteen kehittdémiseksi,
yrityskauppojen ja muiden jarjestelyjen rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi, yhtion mahdollisten
kannustin- tai palkkiojarjestelmien toteuttamiseksi sek& muihin yhtion hallituksen péaattamiin
tarkoituksiin.
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Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa seuraavan varsinaisen yhtitkokouksen paattymiseen
saakka, kuitenkin enintddn 30.6.2026 asti. Valtuutus kumoaa aikaisemmat kayttamattdmat
osakeantivaltuutukset.

Yhtidkokous péaéatti hyvaksya hallituksen ehdotuksen.

Kokouksen péaattdaminen
Puheenjohtaja totesi, etté asialistan asiat olivat loppuun kasitelty.

Puheenjohtaja totesi, etta yhtitkokouksessa tehtyja paatoksia ovat kannattaneet kaikki lasnéa olevat
osakkeenomistajat, ellei poytakirjassa toisin mainita.

Puheenjohtaja totesi, ettd yhtitkokouksen péytékirja tulee olemaan nahtavilla yhtion internetsivuilla
viimeistaan 22.4.2025 alkaen.

Puheenjohtaja kiitti kokouksen osanottajia ja julisti yhtiokokouksen paattyneeksi klo 14.53.

(Allekirjoitukset seuraavalla sivulla)
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